
ODPORÚČACIE STANOVISKO 
KOMISIE PRE PROFESIJNÝ ROZVOJ PEDAGOGICKÝCH ZAMESTNANCOV A ODBORNÝCH ZAMESTNANCOV 1 

1) Druh žiadosti Žiadosť o vydanie oprávnenia na poskytovanie inovačného vzdelávania 

číslo: IV_17060 nová žiadosť 

2) Názov a sídlo žiadateľa 

PS:Sunrise, s.r.o., Michalovská 350/9, 04011 Košice- mestská časť Západ 

3) Meno štatutárneho orgánu 

Barbora Okruhľanská 

4) Kategória, podkategória alebo kariérová pozícia, pre ktorú bude žiadateľ poskytovať 
inovačné vzdelávanie 
Žiadateľ o vydanie oprávnenia na poskytovanie inovačného vzdelávania uvádza kategóriu PZ 
v podkategórii: Učiteľ všeobecného vzdelávania v strednej škole, učiteľ odborného 
vzdelávania a prípravy v strednej škole 

5) Vymedzenie obsahovej oblasti inovačného vzdelávania 

Žiadateľ o vydanie oprávnenia na poskytovanie inovačného vzdelávania v časti vymedzenie 
obsahového zamerania uvádza obsah inovačného vzdelávania zameraný na rozvoj 
profesijných kompetencií pedagogických zamestnancov v oblasti plánovania, realizácie 
a hodnotenia výchovno-vzdelávacieho procesu s využitím digitálnych technológií, mediálnej 
gramotnosti a nástrojov umelej inteligencie. Obsah vzdelávania reflektuje aktuálne potreby 
pedagogickej praxe v stredoškolskom prostredí, najmä v kontexte meniaceho sa správania 
žiakov v digitálnom prostredí, rozvoja kritického myslenia a efektívneho využívania 
digitálnych a AI nástrojov vo vyučovaní. Vzdelávanie je zamerané na aplikáciu inovatívnych 
metód a foriem práce, ktoré podporujú aktivizáciu žiakov, rozvoj ich digitálnych kompetencií 
a zvyšovanie kvality výchovno – vzdelávacieho procesu.  

Obsahová oblasť: 

☐ kurikulum ☒ digitalizácia ☐ inklúzia 

6) Prílohy žiadosti 

A. Kritériá na posúdenie spôsobilosti poskytovať inovačné vzdelávanie 

a) prehĺbenie, rozšírenie alebo inovácie profesijných kompetencií pedagogických 
zamestnancov a  odborných zamestnancov v príslušných kategóriách 
a podkategóriách  
Žiadateľ predkladá realizáciu vzdelávania učiteľov v podkategórii učiteľ 
všeobecného vzdelávania v strednej škole a učiteľ odborného vzdelávania 
a prípravy v strednej škole zameraného na rozvoj digitálnych kompetencií žiakov, 
pričom sa odvoláva na 15 ročnú prax v poskytovaní vzdelávania v tejto oblasti..  

b) prenos najnovších poznatkov alebo skúseností z praxe do 

 Preukázané 

1. obsahu, metód alebo foriem výchovy a vzdelávania ☒ 

 
1 v  súlade s  § 65 zákona č.  138/2019 Z .  z .  o pedagog ických zamestnancoch a odbornýc h  
zamestnancoch a o zmene a doplnení  n iektorých zákonov v  znení  neskorš ích predpisov  



2. metód alebo foriem poskytovania výchovy podľa odborných 
činností vykonávaných alebo poskytovaných podľa osobitných 
predpisov 

☐ 

3. výchovy, vzdelávania a poskytovania poradenstva 
pedagogickým zamestnancom a odborným zamestnancom 

☐ 

4. výkonu činnosti psychologickej, logopedickej, sociálno-
pedagogickej, liečebno-pedagogickej alebo špeciálno-
pedagogickej starostlivosti alebo reedukácie detí a žiakov 

☐ 

5. poskytovania kariérového poradenstva, sociálneho 
poradenstva alebo prevencie vo výchove a vzdelávaní 

☐ 

6. výkonu špecializovaných činností ☐ 

7. výkonu riadiacich činností v škole alebo v školskom zariadení ☐ 

8. ďalších oblastí činnosti školy, školského zariadenia alebo 
zariadenia sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately, 
zariadenia sociálnych služieb alebo rehabilitačného strediska 
pre zrakovo postihnutých 

☐ 

B. Odborné zameranie, personálne zabezpečenie a výsledky činnosti žiadateľa o vydanie 
oprávnenia sa preukazujú dokladmi o 

a) zameraní a výsledkoch 

 Preukázané 

1. vedeckej činnosti alebo odbornej činnosti ☐ 

2. publikačnej činnosti alebo umeleckej činnosti ☐ 

3. druhu ekonomickej činnosti alebo výrobných postupov ☐ 

4. riadiacej činnosti a koncepčnej činnosti  ☐ 

5. projektovej činnosti ☐ 

6. vzdelávacej činnosti ☒ 

7. poradenskej činnosti ☐ 

8. inej hlavnej činnosti ☐ 

9. inej ako hlavnej činnosti ☐ 

b) vzdelaní a odbornosti odborného garanta a ďalších osôb, ktoré majú 
zabezpečovať inovačné vzdelávanie (profesijný štruktúrovaný životopis) 
Žiadateľ uvádza vzdelanie a odbornosť odborného garanta, ako aj odbornosť tímu 
lektorov s praktickými skúsenosťami v oblasti digitálnej komunikácie, mediálnej 
gramotnosti, projektového riadenia, podnikavosti, tvorbe digitálneho obsahu, 
manažmentu, strategickej komunikácie, facilitácie a vzdelávaní. Odbornosť garanta 
je uvedená v životopise a nie je doložená dokladom o vzdelaní. 

c) získaných domácich oceneniach a medzinárodných oceneniach žiadateľa o 
vydanie oprávnenia 
Odborný garant uvádza ocenenie Podcast roka 2024, 2025, nomináciu na ocenenie 
Podcast roka 2026 



d) iných skutočnostiach, ktoré preukazujú odborné zameranie, personálne 
zabezpečenie a výsledky činnosti žiadateľa o vydanie oprávnenia 
Žiadateľ uvádza publikačnú činnosť odborného garanta – články o marketingu 
a technológiách. 

7) Vstupné požiadavky na PZ alebo OZ 

Žiadateľ uvádza vstupné požiadavky pre pedagogických zamestnancov a odborných 
zamestnancov  v zmysle splnenia kvalifikačných predpokladov uvedených v prílohách Vyhlášky 
č. 173/2023 Z.z. - Pedagogický zamestnanec strednej školy v určenej kategórii, základné 
digitálne kompetencie, aktívne zapojenie do výchovno-vzdelávacieho procesu 

8) Profesijné kompetencie na výkon pracovnej činnosti, ktoré si absolvent inovačného 
vzdelávania inovuje 
Žiadateľ uvádza, že si absolvent inovačného vzdelávania  inovuje a rozvíja profesijné 
kompetencie v oblastiach: plánovania výchovno-vzdelávacieho procesu s využitím 
digitálnych AI nástrojov, realizácie vyučovania s využitím inovatívnych metód a foriem 
práce, hodnotenia výsledkov vzdelávania žiakov s využitím digitálnych nástrojov, rozvoja 
digitálnej a mediálnej gramotnosti žiakov, aplikácie princípov individualizácie 
a diferenciácie vo vyučovaní, efektívnej pedagogickej komunikácie v digitálnom prostredí, 
uplatňovania etických princípov pri využívaní digitálnych technológií a umelej inteligencie. 
Uvedené kompetencie je potrebné prepojiť s profesijnými štandardami  pre učiteľa 
strednej školy zverejnenými na https://www.minedu.sk/profesijne-standardy-
pedagogickych-zamestnancov-a-odbornych-zamestnancov/ . 

9) Titul, meno a priezvisko odborného garanta programu inovačného vzdelávania 

Mgr. Barbora Okruhľanská – spĺňa požiadavku na stupeň vzdelania a roky praxe v súlade s 
§ 55 ods. 6 zákona č. 138/2019 Z.z. Z predloženého životopisu  je zrejmé, že garantka 
preukázala odbornosť  a roky praxe v obsahovej oblasti IV vzhľadom na cieľovú skupinu. 
Potrebné doložiť dokladom o vzdelaní. 

10) Záver: Komisia odporúča vydať oprávnenie na poskytovanie inovačného vzdelávania po 
zapracovaní vecných pripomienok: 
a) Profesijné kompetencie je potrebné prepojiť s profesijnými štandardami pedagogických 
zamestnancov, ktoré sú zverejnené na https://www.minedu.sk/profesijne-standardy-
pedagogickych-zamestnancov-a-odbornych-zamestnancov/, b) Uviesť výsledky činnosti 
v zmysle §6 ods. 3  vyhlášky 361/2019 Z.z.  najmenej za predchádzajúci rok činnosti 
a najviac za predchádzajúcich päť rokov činnosti. 

 


